POLSKI ZWIAZEK RUGBY

ogtasza konkurs na stanowisko

Trenera Gtéwnego Kadry Narodowej Senioréw Rugby 15 Polskiego Zwigzku Rugby

Na podstawie uchwaty Zarzgdu Polskiego Zwigzku Rugby z dnia 17 listopada 2017 r., Polski Zwigzek
Rugby ogtasza konkurs na stanowisko Trenera Gtéwnego Kadry Narodowej Senioréw Rugby 15.

Warunki konkursu stanowig tres¢ niniejszego ogtoszenia.
1. Zasady zatrudnienia oraz gtéwne zadania i obowigzki:

Petnienie obowigzkéw trenera gtéwnego kadry narodowej senioréw rugby 15 odbywac sie bedzie na
podstawie umowy zlecenia.

Stanowisko trenera gtéwnego kadry narodowej senioréw rugby 15 obejmowane jest na czas
nieokreélony, z zastrzezeniem, ze po kazdym roku szkoleniowym (po zawodach gtéwnych) dokonywana
bedzie ocena pracy szkoleniowej, realizacji zatozen i celdw, a takze wynikéw sportowych. Kontynuacja
pracy na nastepny rok szkoleniowy uzalezniona bedzie od ogdlnej, pozytywnej oceny pracy trenera.

Trener gtéwny kadry narodowej senioréw rugby 15 bedzie miat prawo doboru pozostatego sztabu
szkoleniowego w porozumieniu z Kierownikiem Wyszkolenia, ktéry zostanie nastepnie zatwierdzony
przez Zarzad Polskiego Zwigzku Rugby.

Zadanie gtéwne: przygotowanie kadry narodowej senioréw rugby 15 do udziatu w meczach
mistrzowskich i towarzyskich oraz realizowanie przyjetych zatozen i celdw na dany rok szkoleniowy.

Zadania posrednie: realizacja biezgcych zatozen i celdow przedstawionych przez Kierownika
Wyszkolenia oraz Zarzad Polskiego Zwigzku Rugby; przygotowanie we wspétpracy z Kierownikiem
Wyszkolenia krétkoterminowych i dtugoterminowych plandw szkolenia; analiza i ocena umiejetnosci
zawodnikéw pod kgtem technicznym, fizycznym oraz taktycznym; udziat w centralnych akcjach
szkolenia oraz wspotpraca z Kierownikiem Wyszkolenia w zakresie ksztatcenia i doksztafcania
mtodziezy oraz trenerdéw.

2. Wymagania dla kandydata:

1) minimum wyksztatcenie $rednie (preferowane wyzsze wyksztatcenie kierunkowe trenerskie np.
Akademia Wychowania Fizycznego specjalizacji trenerska);

2) minimum 5 - letni udokumentowany staz pracy jako trener w dyscyplinie rugby w kategorii
senior.

3. Whioski sktadane przez kandydatéow muszg zawierac:

1) prawidtowo uzupetniony kwestionariusz osobowy stanowigcy zafgcznik do niniejszego
ogtoszenia;
2) 5-letnia koncepcja pracy z kadrg narodowa rugby 15 — perspektywiczny program szkolenia;
3) kopia dowodu osobistego lub paszportu;
4) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz uprawnienia trenerskie;
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5) ewentualnie inne dokumenty lub certyfikaty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje.
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4. Ocena kandydatow w postepowaniu konkursowym:

Powofana przez Zarzad Polskiego Zwigzku Rugby komisja konkursowa dokona oceny ztozonych
dokumentéw oraz zawartych w nich informacji, co bedzie stanowito podstawe do oceny i typowania
kandydatéw do dalszej procedury konkursowej (pod warunkiem jej przeprowadzenia przez komisje
konkursowg).

Przy ocenie kandydatéw komisja konkursowa wezmie pod uwage, w szczegdlnosci:

1) jakos¢ koncepcji 5- letniej pracy z kadrg narodowg rugby 15;

2) potwierdzony przebieg pracy — osiggniecia sportowe i szkoleniowe;
3) wyksztatcenie, znajomos¢ jezykdw obcych (angielski, francuski);

4) cechy interpersonalne trenera.

Komisja konkursowa zastrzega prawo wnioskowania do kandydatéw o dodatkowe wyjasnienia lub
informacje dotyczgce kandydatéw.

Ponadto komisja konkursowa po zapoznaniu sie z przestanymi ofertami zastrzega mozliwosé¢
przeprowadzenia drugiej czeéci procedury konkursowej, w ktdérej z wybranymi kandydatami
przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna.

5. Termin i miejsce sktadania ofert oraz dokumentéw:
Oferty wraz z zatgcznikami nalezy ztozyc:

a) elektronicznie na adres mailowy: k.czajka@pzrugby.pl i j.zalejarz@pzrugby.pl; (oferta
obowigzkowo musi zostaé wystana na dwa wskazane adresy mailowe), lub

b) listem poleconym (w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko trenera
gtéwnego kadry narodowej senioréw rugby 15 Polskiego Zwigzku Rugby — NIE OTWIERAC”
na adres siedziby Polskiego Zwigzku Rugby: 01-813 Warszawa ul. Marymoncka 34; lub

c) osobiscie w siedzibie Polskiego Zwigzku Rugby.

Oferty musza wptynac¢ lub zostaé ztozone do dnia 15 grudnia 2017 roku do godz. 15:00.

Oferty, ktére wptyng po tym terminie nie bedg rozpatrywane (liczona jest data wptywu dokumentéw
a nie nadania korespondencji).

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu — 22 grudnia 2017 r.

Oferty oraz zatgczniki moga by¢ sktadane w jezykach: polskim lub angielskim.

Komisja konkursowa rozpatrzy nadestane oferty oraz przedstawi swoje stanowisko wraz z
uzasadnieniem do ostatecznego zatwierdzenia Zarzadowi Polskiego Zwigzku Rugby. Przez ztozenie
dokumentdw uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie sie procedurze konkursowej okre$lonej w
niniejszym ogtoszeniu.

Komisja konkursowa w przypadku braku odpowiednich kandydatéw moze wnioskowa¢ do Zarzadu
Polskiego Zwigzku Rugby o uniewaznienie konkursu.

O wynikach konkursu uczestnicy zostang poinformowani pisemnie lub elektronicznie na wskazany
przez nich adres e-mail.




Ponadto ostateczne wyniki konkursu Zarzad Polskiego Zwigzku Rugby ogtosi na oficjalnej stronie
internetowej PZR (www.pzrugby.pl).

Zarzad Polskiego Zwigzku Rugby zastrzega prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyn.

W imieniu Zarzgdu Polskiego Zwigzku Rugby
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Dariusz Olszewski
Prezes Zarzadu



